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5. DIIR Digitale Tage 
Chancen und Risiken der digitalen Transformation 

 
Die digitale Transformation geht mit stetigen Veränderungen und neuen Herausforderungen 
für Unternehmen einher. Davon ist auch die Interne Revision betroffen und muss sich den 
volatilen Gegebenheiten stellen. Die digitale Transformation bietet aber auch Chancen und 
Potenziale, die es zu nutzen gilt. Diese Möglichkeiten und Herausforderungen sind bei den 5. 
Digitalen Tagen des DIIR am 22. und 23. Mai Thema. Virtuell gehen Fach- und Führungskräfte 
in den Dialog und diskutieren die neuesten Entwicklungen. 
 
Um die Herausforderungen zu meistern und die Chancen ergreifen zu können, ist es 
bedeutend, dass Interne Revisorinnen und Revisoren sich intensiv mit dem Thema digitale 
Transformation auseinandersetzen. Vier Plenumsvorträge, zwölf Fachsitzungen und sechs On-
Demand-Vorträge stehen hierzu auf dem Programm der zweitägigen digitalen Tagung. „Wir 
freuen uns sehr, dass wir neben zahlreichen Expertinnen und Experten für die Fachsitzungen 
auch Top Keynote-Speaker für Plenumsvorträge zu zukunftsweisenden Schwerpunktthemen 
gewinnen konnten“, sagt DIIR-Geschäftsführerin Dorothea Mertmann.  
 
Die Themen der Plenumsvorträge sind:  
  

• „Deutschland in der digitalen Krise? Zum Status Quo der Digitalisierung“ – Dr. Bettina 

Distel von der Westfälischen Wilhelms-Universität Münster, 

• Künstliche Intelligenz (KI) oder gesunder Menschenverstand? Am besten Beides! – 
Digitalexperte Thorsten Jekel , 

• Digitalisierungsruck jetzt! Von den (B)Esten lernen – Politikwissenschaftler Dr. Florian 

Hartleb und 

• IT-Security und andere Mythen – Peter Leppelt, Mitglied des Digitalrats Niedersachsen. 
 
In den Fachsitzungen werden Themen wie Cybercrime und Nachwuchsförderung beleuchtet. 
Fragen wie „Wie findet man neue Talente in der IT-Revision?“ oder „Wie sieht die Zukunft 
der Revision aus? – von Robotic Process Automation bis Quantencomputing“ werden von 
Expertinnen und Experten praxisnah mit den Teilnehmenden erörtert.    

 



Jenseits des inhaltlichen Programms möchten wir Ihnen bei den 5. Digitalen Tagen des DIIR 
den direkten Austausch mit Kolleginnen und Kollegen ermöglichen. In QA-Sessions, in der 
virtuellen Coffee Lounge und beim Matchmaking steht das Netzwerken im Vordergrund. 
 
Ein besonderes Highlight ist in diesem Jahr das Internal Audit Escape Game. Im Team treten 
die Teilnehmerinnen und Teilnehmer gegeneinander an, um die Vorfälle rund um die fiktive 
Clever!Com Solutions GmbH aufzuklären.  

Für die Teilnahme erhalten Sie neun CPE-Punkte inkl. bis zu drei Ethik-CPE-Punkte für die 
individuelle Aus- und Weiterbildung.  
Informationen zum detaillierten Programm und zur Anmeldung finden Sie hier.  
 
 

Das DIIR – Deutsches Institut für Interne Revision e.V. wurde 1958 als gemeinnützige 
Organisation mit Sitz in Frankfurt am Main gegründet. Hauptanliegen ist der ständige 
nationale und internationale Erfahrungsaustausch und die Weiterentwicklung in allen 
Bereichen der Internen Revision. Heute zählt das Institut knapp 3000 Firmen- und 
Einzelmitglieder aus Wirtschaft, Verwaltung und aus fast allen HDax-Unternehmen mit 
insgesamt über sechs Millionen Beschäftigten. Das DIIR unterstützt die in der Internen 
Revision tätigen Fach- bzw. Führungskräfte u. a. mit der Bereitstellung von 
Fachinformationen. Weitere Ziele und Aufgaben sind die wissenschaftliche Forschung sowie 
vor allem die Entwicklung von Grundsätzen und Methoden der Revision. 

 
Weitere Informationen: 
DIIR - Deutsches Institut für Interne Revision e. V.  
E-Mail: presse@diir.de  
 
Oder auf unserer Homepage: www.diir.de 
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