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Liebe Kolleginnen und Kollegen,

in diesem News Magazine des DIIR informieren wir Sie wieder ber einige aktuelle

und wichtige Verdéffentlichungen des Berufsstandes. Zur Beurteilung von Nachhaltigkeits-
risiken bieten unsere Arbeitskreise aus der Bankenbranche einen umfangreichen Leit-
faden zum Download an. Zwei neue Praxisleitfaden des IIA, die sich mit dem Toprisiko

Cybersicherheit beschaftigen, stellen wir lhnen vor.

< Als erstes Ergebnis unserer gemeinsamen europaischen Studie Risk in Focus 2023

ist bereits klar erkennbar, dass der Krieg in der Ukraine maximale Auswirkungen auf die
Risikosituation der Unternehmen hat: Lesen Sie bereits jetzt eine kurze Zusammen-
fassung und einen Ausblick auf unsere Studie, die im September verdéffentlicht werden

wird.

Auch der Jahresbericht 2021 des DIIR liegt vor: Informieren Sie sich Uber die Aktivitaten,

Tagungen und Verdffentlichungen des Instituts und naturlich tber die finanzielle Situation Jens Motel
lhres Vereins. DIIR-Vorstandsmitglied

Dem Trend zu vermehrten Datenanalysen in der Internen Revision folgend, hat das
DIIR mit dem AK Datenanalysen den 39. dauerhaften Arbeitskreis des Instituts in Leben

gerufen.
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Sie finden in dieser Ausgabe auch einen kurzen Ruckblick auf unsere drei virtuellen
Frihjahrstagungen. Im Herbst werden wir unsere Konferenzreihe fortsetzen mit dem

,1. DIIR Sustainability Day“ und unserer digitalen GroRveranstaltung ,Hot Topics & Trends
in der Finanzbranche und Industrie®. Zu beiden Tagungen lade ich Sie bereits jetzt
herzlich ein!

Ich wiinsche Ihnen eine anregende Lektire, viele hilfreiche Hinweise fir lhre Interne

Revision und eine entspannte, sommerliche Urlaubszeit!

Mit herzlichen Griiften

Jens Motel
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ESG-Priufungsleitfaden:
Beurteilung des Managements von Nachhaltigkeitsrisiken
in Finanzdienstleistungsinstituten

Die derzeit stattfindende Transformation der Wirtschaft durch den Wandel
im Bereich Nachhaltigkeit auf den Gebieten Umwelt, Soziales und
Unternehmensfihrung (Environmental, Social, Governance — ESG) birgt
weitreichende Auswirkungen auf den Finanzsektor.

Vertreter aus den DIIR-Arbeitskreisen der Banken haben nun einen Leitfaden zur
Beurteilung von Nachhaltigkeitsrisiken in Finanzdienstleistungsinstituten veréffentlicht.
Der Leitfaden ist das Ergebnis nicht nur einer Analyse vereinzelt bestehender Regel-
werke und Konsultationen, sondern auch intensiver Diskussionen. Denn das Thema
Nachhaltigkeit ist ein junges Pruffeld, fur das man fertige Prifungskataloge und -check-
listen zum jetzigen Zeitpunkt noch nicht findet, sondern fir welches grundlegende Anfor-
derungen und Mafstébe erst in der Entstehung sind. Der modulare Aufbau erlaubt

unterschiedliche Schwerpunktsetzungen.
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https://www.diir.de/fileadmin/downloads/arbeitskreise/DIIR_ESG-Leitfaden_Banken.pdf

Arbeitskreise

Der ESG-Priifungsleitfaden soll die Interne Revision von Finanzdienstleistungsinstituten

darin unterstitzen, ein strukturiertes und zielfiihrendes Readiness Assessment aus- Den ESG-Priifungsleitfaden kénnen
zugestalten und das Management von Nachhaltigkeitsrisiken zu beurteilen, unabhangig Sie hier © herunterladen.

davon, ob dies in Form von Regelprifungen, Projektbegleitungen oder Sonderprifungen

umgesetzt wird. Der Leitfaden kann grundséatzlich fir alle Internen Revisionsfunktionen

als Kompendium dienen, unabhangig vom Grad der Regulierung des Tatigkeitsumfelds

der Organisation. Der DIIR ESG-Prifungsleitfaden orientiert sich am BaFin-Merkblatt

zum Umgang mit Nachhaltigkeitsrisiken, der BaFin-Sachstandserhebung Nachhaltigkeits-

risiken sowie dem EZB-Leitfaden zu Klima- und Umweltrisiken.

Die Autoren wiinschen sich ein Feedback zur Handhabbarkeit des Priifungsleitfadens.

Die Feedbackfragen finden sich in Abschnitt 4 und in einem mit dem Leitfaden zusammen Das Excel-Dokument kénnen Sie
zur Verfiigung gestellten Excel-Dokument. AuRerdem machen die Autoren einen Vor- hier © herunterladen.

schlag fur die Selbstbeurteilung hinsichtlich der einzelnen Priffelder. Diese stellt auch die

Grundlage fir ein angedachtes anonymisiertes DIIR-Benchmarking zwischen teilneh-

menden Instituten dar. Die Vorlage fur die Selbstbeurteilung findet sich ebenfalls in dem

mit dem Leitfaden zusammen zur Verfugung gestellten Excel-Dokument.
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AK Datenanalysen gegrundet

Im Marz 2022 hat das DIIR als 39. Arbeitskreis den AK Datenanalysen
ins Leben gerufen.

Der Arbeitskreis beschéaftigt sich unter anderem mit Use Cases zu Datenanalysen im
revisorischen Kontext, Datengewinnungsmaglichkeiten, dem Einsatz von Algorithmen
aus dem Bereich der Kunstlichen Intelligenz in Analysen und auch mit der Prifung
von Kl-Lésungen.

Es ist vorgesehen, dass der AK sich zweimal im Jahr trifft. Die Leitung hat Thomas

Farkas, Schwarz Dienstleistungen KG, Gibernommen.
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Arbeitskreise

AK Interne Revision und Risikomanagement

Nach der Aktualisierung des DIIR Revisionsstandard Nr. 2 zur Prifung

von Risikomanagementsystemen durch die Interne Revision im Februar 2022
hat der AK Interne Revision und Risikomanagement auch den Prifungsleit-
faden im Excel-Format aktualisiert.

Aktualisierungsbedarf ergab sich hauptsachlich wegen der seit 2021 erweiterten gesetz- Den DIIR Revisionsstandard
lichen Anforderungen an das Risikomanagement der Unternehmen. und den Priifungsleitfaden
im Excel-Format kénnen Sie

hier © herunterladen.
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AK Bau, Betrieb und Instandhaltung
Revision von Architekten- und Ingenieurleistungen (HOAI)

D ie Honorarordnung fur Architekten und Ingenieure (HOAI) wurde 2021 infolge des Der Band ist iiber den Buchhandel
europaischen Vertragsverletzungsverfahrens neu gefasst. Sie unterstitzt die oder iiber den Verlag © und auch als
Beurteilung der Angemessenheit der angebotenen Honorare und bei der Beschreibung eBook erhiltlich.

des angebotenen Leistungsgegenstands. Dennoch sind Planervertrage und Rechnungen
haufig fehlerhaft und unvollsténdig. Transparente und organisationsgerechte Architekten-/
Ingenieurleistungen haben fiir Auftraggeber besondere Wertigkeit: Sie pragen sowohl
den Investitions- als auch den Instandhaltungsbereich und verfolgen gestalterische, funk-
tionale und wirtschaftliche Ziele.

Das vom DIIR-Arbeitskreis ,Bau, Betrieb und Instandhaltung” jetzt in der vierten Auf-
lage erarbeitete Praxisbuch unterstiitzt Sie bei der zielgerichteten Priifung von Leistungen
auf Basis der HOAI.

» Grundlagen, Ziele und Aufgaben der Internen Revision von Architekten-/
Ingenieurleistungen

» Anwendungsbereiche der HOAI: von der Projektsteuerung bis zu vermessungs-
technischen Leistungen, von der Bauplanung bis zur Abnahme

« Berechnungsbeispiele innerhalb und auRerhalb der HOAI-Tafelwerte

+ Kommentierte Prufungsfragen fur die Entwicklung spezifischer eigener Priifungen
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Jahresbericht 2021

m Jahr 2021 konnte die DIIR Akademie mit 263 Seminaren knapp 70 mehr als im
I Vorjahr anbieten. Zwar hatte die Pandemie auch im Jahr 2021 gro3e Auswirkungen
auf das Angebot der DIIR Akademie. Aber auch ohne den persdnlichen Austausch
e sollte die fachliche Aus- und Weiterbildung nicht leiden.

Ein besonderes Highlight im vergangenen Jahr war der DIIR Kongress, der im November
erstmals rein digital stattfand.

DiL Weitere interessante Einblicke in das vergangene Jahr des DIIR und viele interessante,
revisionsrelevante Publikationen finden Sie im Jahresbericht 2021, der jetzt hier @ zur
Verfligung steht.
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Benchmarks fur die Interne Revision

Lernen Sie von lhren Kolleg:innen! Fiillen Sie jetzt die Top 5 Kennzahlen aus!

. . . o Alle Informationen zur
Seit zwei Jahren steht die Software Benchmark Place all unseren Mitgliedern kostenlos
B . . . . L . Anwendung und zur Anmeldung
zur Verfuigung. Wir haben jetzt eine europaweite Initiative gestartet, um die Nutzung der q S °
inden Sie hier ©.
Anwendung zu erhéhen. Geben Sie jetzt anonym die Top 5 Indikatoren fir Ihre Interne

Revision in der Scorecard an und nutzen Sie die Benchmarks.

Die Scorecard ist ein Echtzeit-Benchmarking-Tool, mit dem Sie bei einer Vielzahl von
betrieblichen KPIs von anderen Unternehmen lernen kdnnen. Nun wurden die Top 5 KPIs >

definiert, die untersucht werden sollen.

Haben Sie bereits Zugang zu Benchmark Place? Dann Gbermitteln Sie lhre aktuellen
Kennzahlen!

Sie haben noch keinen Zugang zu Benchmark Place? Dann melden Sie sich jetzt an!

Benchmark Place besteht aus zwei Modulen:

+ Selbstbeurteilung und Benchmarking der Internen Revision nach dem Internal Audit
Ambition Model und

+  Benchmarking mit der Scorecard.
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Der Krieg in der Ukraine bedeutet fir viele Unternehmen den
.Perfect Storm“; Es kdnnte kaum schlimmer kommen.

Der Konflikt in der Ukraine hat das Ausmal} und die Bandbreite der
Risiken, mit denen sich die Unternehmen jetzt auseinandersetzen mussen,
enorm verscharft.

Vor dem Krieg in der Ukraine rangierten makrodkonomische und geopolitische Risiken
nicht unter den finf grof3ten Risiken, mit denen sich Unternehmen auseinandersetzen
mussten, doch jetzt stehen sie ganz oben auf der Risikoagenda. Acht von zehn Revisions-
leitungen berichten, dass Russlands Angriff die makro6konomischen und geopolitischen
Risiken negativ beeinflusst hat. Dies stellt das gréte Risiko dar, das sich durch den
Konflikt verscharft hat. Viele Unternehmen sind nun gezwungen, sich zum ersten Mal mit
dem geschaftskritischen Risiko ,makro6konomische und geopolitische Unsicherheit*

auseinanderzusetzen.
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Im Rahmen der Studie Risk in Focus 2023 haben wir im Frihjahr 2022 mehr als

800 Internen Revisionen in Westeuropa die Frage gestellt, welche Risiken durch den
Krieg in der Ukraine am starksten beeinflusst werden. Es ergab sich ein steiler Anstieg
der makrookonomischen und geopolitischen Ungewissheit auf der Liste der Unter-
nehmensrisiken. Weitere Risiken, die sich durch den Krieg in der Ukraine verscharft
haben, beziehen sich auf Cybersicherheit, Geschaftskontinuitat und Krisenmanage-
ment, Lieferketten sowie Finanz-, Liquiditats- und Insolvenzrisiken. Unternehmen sehen
sich nun dem Gegenwind des ,Perfect Storm“ aus politischen und 6konomischen
Risiken ausgesetzt, die wirksam gesteuert werden missen, um ihre langfristige Nach-
haltigkeit zu erhalten.

Aus Sicht der befragten Revisionsleitungen sind die finf grofiten Risiken, die am
meisten vom Krieg in der Ukraine betroffen sind:

1. Makrodkonomische und geopolitische Unsicherheit (79 %)

2. Cybersecurity und Datensicherheit (77 %)

3. Geschaftskontinuitat, Krisenmanagement und Reaktion auf Katastrophen (58 %)
4. Lieferketten und Outsourcing (57 %)

5. Finanz-, Liquiditats- und Insolvenzrisiken (52 %)

Die Ergebnisse der Umfrage machen deutlich, dass die Unternehmen dringend sicher-
stellen mussen, dass sie ausreichend vorbereitet sind. Sie missen Szenarien fur

gréRere geopolitische Ereignisse und kiinftige Krisen planen, die das Potenzial haben,
den Geschaftsbetrieb erheblich zu stéren. Angesichts der Tatsache, dass die Unter-

DIIR Internationales Zertifizierungen/Qualifizierungen Akademie
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nehmen nun mit einem ungunstigen Risikoumfeld konfrontiert sind, wie wir es seit

Jahrzehnten nicht mehr erlebt haben, missen wahrscheinlich auch die Internen Revi- Die vollsténdige Studie
sionen mehr Zeit und Mihe auf die Minderung dieser Risiken verwenden und dazu ,,Risk in Focus 2023 werden
beitragen, dass die Unternehmen Uber solide Plane fir solche Stérungen verfligen. wir Mitte September 2022

. e . . S - . veroffentlichen.
Eine qualitativ hochwertige und wirksame Interne Revision ist unerlasslich, um die

Geschaftsleitungen bei der Bewaltigung der enormen geschaftskritischen Risiken zu
unterstutzen, mit denen sie jetzt konfrontiert sind, und um die Widerstandsfahigkeit

der Wirtschaft in Krisenzeiten zu starken.

Die Studie zeigt auch, dass geopolitische und makrodkonomische Risiken nicht
isoliert betrachtet werden kénnen, sondern eine ganze Reihe anderer unternehmens-
kritischer Risiken wie Cybersicherheit, Geschaftskontinuitat und Krisenmanagement,
Lieferketten sowie Finanz-, Liquiditats- und Insolvenzrisiken miteinander verkn(pft
sind und sich dadurch verscharfen.

DIIR Internationales Zertifizierungen/Qualifizierungen Akademie Veranstaltungen
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Neue Praxisleitfaden in den Internationalen Grundlagen
fur die berufliche Praxis

Auditing Cybersecurity Operations: Prevention and Detection

Cybersecurity-Aktivitdten kdnnen in drei Ubergeordnete Kontrollziele unterteilt werden: Dieser neue Praxisleitfaden steht
Sicherheit bei der Planung, Pravention und Aufdeckung. unseren Mitgliedern hier © zum

. . . . L o Download in englischer Sprache
Die Unternehmen mussen sich auf die unabhangigen, objektiven und kompetenten
. . o . . zur Verfiigung.
Prifungsleistungen der Internen Revision verlassen kénnen, um zu verstehen, ob die
Kontrollen der Cybersicherheits-Aktivitdten gut konzipiert sind und effektiv und effi-
zient umgesetzt werden. Die Interne Revision erbringt einen Mehrwert, wenn sie diese
Priifungen in Ubereinstimmung mit den Standards und unter Bezugnahme auf allge-
mein anerkannte Kontrollrahmenwerke durchfiihrt, insbesondere solche, die von den

IT- und IS-Funktionen des Unternehmens verwendet werden.
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Auditing Cyber Incident Response and Recovery

Die Auswirkungen von Cyberangriffen haben dramatisch zugenommen und gehdren Der neue Praxisleitfaden ist
global zu den gréRten Geschaftsrisiken. Der neue Global Technology Audit Guide behan- hier © auf den Mitgliederseiten
delt damit zusammenhangende Risiken und Kontrollen. Der Leitfaden gibt einen Uber- des lIA in englischer Sprache
blick, der eine Interne Revision bei der Planung von Prifungsauftragen unterstiitzen soll. abrufbar.

Es werden Verweise auf externe Kontrollrahmenwerke angeboten, die, wenn sie wirksam
genutzt werden, bei der Entwicklung von Prifungsansatzen helfen kdnnen.
Dieser Leitfaden enthalt:

+ Definition der Reaktion auf Cybervorfalle und der Recovery-Prozesse und die damit

verbundenen Governance- und Risikomanagementkontrollen.

* Risiken und Chancen, die mit der Reaktion auf Cybervorfalle und dem Recovery
verbunden sind, als Grundlage fur Prifungen.

+ ldentifizierung der Komponenten der Reaktion auf Cybervorféalle und Kontrollen zum

Testen und Ausfiihren von Reaktions- und Wiederherstellungsplanen.

« Berucksichtigung relevanter Richtlinien in verbreiteten IT-IS-Rahmenwerken.
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Diversity, Equity, and Inclusion 101: Internal Audit’s Invaluable Role
in Creating a Sense of Belonging at Work

Die aktuelle, gemeinsame Verdffentlichung von Internal Audit Foundation und Deloitte Laden Sie den Bericht hier ©®

Uber Vielfalt, Gleichberechtigung und Inklusion und die wichtige Rolle der Internen herunter.
Revision bei der Schaffung eines Gefiihls der Zugehdrigkeit erlautert, warum es fir

die Interne Revision unerldsslich ist, sich starker in die ESG-Bemiihungen des Unter-

nehmens einzubringen. Die wichtigsten Erkenntnisse:

- Definitionen von Schlisselbegriffen wie Vielfalt, Gleichberechtigung und Inklusion
helfen bei der Orientierung in der verwirrenden und oft falsch verwendeten

Terminologie.

- Die Verpflichtung der Internen Revision, eine vielfaltige, gerechte und integrative
Kultur zu fordern, beginnt in ihrer eigenen Funktion.

- Die Festlegung von MessgréRen und die Uberwachung des DEI-Programms
sind wichtige MalRnahmen, um sicherzustellen, dass das Programm die strategischen
Ziele erreicht.

» Organisationen brauchen neue Wege, um DEI-Risiken zu identifizieren und zu

managen und um Starken und Schwéachen aufzudecken.
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Editorial

ECIIA Konferenz
6. bis 7. Oktober 2022 in Brissel

ie Tagung der ECIIA (European Confederation of Institutes of Internal Auditing)
D wird dieses Jahr vom belgischen Institut ausgerichtet. Sie findet vom

6. bis 7. Oktober in Brissel statt. Alle Informationen und die Méglichkeit zur Anmeldung
finden Sie hier © auf den Seiten der ECIIA.
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Certification Candidate Handbook und CPE Policy

Das Certification Candidate Handbook des IIA beschreibt im Detail das
Verfahren zur Anmeldung und Durchfiihrung der Zertifizierungsprifungen.

Die Richtlinien des IIA zur Aufrechterhaltung einer erlangten Zertifizierung sind in der

CPE Policy niedergelegt.

Beide Dokumente sind jetzt in der jeweils aktuellen Version auch in deutscher Sprache
verfugbar:

» Das Certification Candidate Handbook ist hier @ zu finden.

Die CPE Policy finden Sie hier @ auf den Seiten des IIA.
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a2ed-00155d0f1e54
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Seminarkatalog 2022

Neue Online-Seminare im Programm der DIIR-Akademie
im dritten Quartal 2022

Bis auf Weiteres finden alle unsere Seminare online statt.
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Thema Referent Termin
Forensische Muster bei Audits erkennen Dr. Alexander Schuchter 5. Juli
Prifung bei ZAG-Instituten — Externe Axel Dors 6. Juli
Anforderungen und madgliches Prifungsuniversum

IT-Risiken aus Sicht der Europaischen Axel Dors 7. Juli

Bankaufsicht — von der Risikogattung bis zum
konkreten Beispiel
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Die vollstandige Ubersicht unserer
Weiterbildungsveranstaltungen und die
Méglichkeit, sich online anzumelden,

finden Sie hier ©.

Editorial Arbeitskreise
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Thema Referent Termin
Einfach gut schreiben/Besser schreiben(?): Reiner Neumann 11. Juli
Texte gut lesbar und interessant gestalten

Digitale Forensik — Grundlagen Marco Zufall 18. Juli
Prifung von Microsoft 365 Stefan Jackmuth 27. Juli

Strategien und Umsetzungsalternativen
fur die Interne Revision

Einflihrung in das Text Mining fiir Interne Revisoren

Grundlagenseminar zur Priifung des
Cybersecurity Management

Erfolgreiches Zeitmanagement flir Revisoren:
Beherrschen Sie Ihre E-Mail-Flut

Interne Revision — agil und digital mit
Microsoft® M365 — Inklusive erste Beispiele
zum Nachbauen

Planspiel Interne Revision — Vom Kick-off-Meeting
zum Bericht

Ein interaktives Planspiel als Erfahrungsaustausch
zur Methodenkompetenz

Heike Vander

Prof. Dr. Marc Eulerich

Jurgen Kreuz und Ernst Sybon

Prof. Dr. Nicole Jekel

Hans-Willi Jackmuth

André Rutkis

DIIR Internationales Zertifizierungen/Qualifizierungen

16. bis 17. August

18. August

25. bis 26. August

31. August bis 1. September

1. September

6. bis 7. September
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https://www.diir.de/akademie/seminare-gesamtuebersicht/
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Thema Referent Termin

Robotics Process Automation als Prifungsfeld Prof. Dr. Marc Eulerich und 9. September
Jan Griline

Digitale Forensik — Grundlagen Marco Zufall 12. September

Sustainable Finance — Einstieg und Uberblick Henning Heuter und 13. September

zur Nachhaltigkeit Justus Abs

Digitalisierungsstrategien flr die Interne Revision Prof. Dr. Marc Eulerich 14. September

IPPF Essentials — Durch Anwendung der Michael Bunis 21. September

Internationalen Grundlagen relevant bleiben

Prifung von Rechenzentren durch die Michael Neuy 22. bis 23. September
Interne Revision — Schwerpunkt physische
IT-Sicherheit

Investigative Befragungen mit Aussagepsychologie Henning Stuke 28. September
richtig fihren — Den Ligner mit wirkungsvollen

Methoden in die Enge treiben

Die kleine Interne Revision — Wirksam und effizient Michael Biinis 29. bis 30. September
prufen trotz Minimalausstattung
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Das zweite Halbjahr bleibt DIGITAL, informativ, lebendig
und spannend. Markieren Sie sich die Termine bereits rot in
Ihrem Kalender!

1. DIIR Sustainability Day
28. September 2022

Hot Topics & Trends in der Finanzbranche und Industrie
22. bis 23. November 2022

Die Programme werden in Kiirze veréffentlicht.
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15. DIIR-Tagung Interne Revision in Offentlichen Institutionen:
Interessante Einblicke in die Arbeit des Internen Auditdienstes
der EU

nde April wurde das Tagungsjahr des DIIR gestartet. Bei der ,15. DIIR-Tagung
E Interne Revision in Offentlichen Institutionen® trafen sich die Fach- und Fiihrungs-
krafte der Branche digital, um sich bei drei Plenumsvortragen und zehn Fachsitzungen
auszutauschen. Funf On-Demand-Vortréage standen den Teilnehmenden zudem noch

nach der Tagung zur Verfiigung.

Als besonderen Ehrengast konnten DIIR-Vorstandsmitglied Jens Motel und DIIR-
Geschaftsflihrerin Dorothea Mertmann den Generaldirektor der Europaischen Kommis-
sion, Dr. Manfred Kraff, begriiRen. Er sprach in seinem Vortrag zum Thema ,20 Jahre

Plenumsvortrag
Interner Auditdienst der Europaischen Kommission — Wichtigste Errungenschaften und

groRte Herausforderungen®. Ein spannender Einblick auf hchster EU-Ebene.

In den weiteren Keynotes beschéftigte sich Dr. Thomas Fernandez, Leiter Innenrevision
und Compliance im Bundespolizeiprasidium, mit der Frage ,Innenrevision und Com-
pliance — Passt das zusammen?*. Der Neurologe Prof. Dr. Volker Busch fuhrte die Zu-
horer in die Welt der menschlichen Entscheidungsfindung, inklusive Tipps, wie man den

wichtigsten Wissensschatz — die eigenen Erfahrungen — aufbaut, pflegt und nutzt.

Weitere Schwerpunktthemen waren: Urteilsrisiken digitaler Audits, die neuesten Angriffe
aus dem Cyberraum, Continuous Auditing in der BaFin, Elektronische Rechnung sowie
Wirtschaftspriifung und Interne Revision im Offentlichen Bereich.
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4. DIIR Digitale Tage:
Risiken und Chancen der Digitalisierung

D IIR Vorstandsmitglied Ralf Herold eréffnete die 4. DIIR Digitale Tage und verwies
auf die weiter wachsende Bedeutung der Digitalisierung. Diese schéne neue
Welt biete vielféltige Méglichkeiten, aber eben auch Gefahren wie Cybercrime und Daten-

lecks. Gerade die Interne Revision sei hier besonders gefordert.

Die Digitalisierung beeinflusst als Mega-Trend langst alle Bereiche der Gesellschaft.

Um wettbewerbsfahig zu bleiben, missen Unternehmen ihren digitalen Wandel beschleu-
nigen. Die Interne Revision kann viel dazu beitragen, dass die digitale Transformation
gelingt. Welche aktuellen Herausforderungen dabei gemeistert werden miissen und welche Digitalen Tage
Chancen sich auf diesem Weg ergeben, dariber informierte die Tagung Mitte Mai 2022.

Das Programm der Digitalen Tage bestand aus finf Plenumsvortragen, zwolf Fachsit-

zungen und sechs On-Demand-Vortragen zu den aktuellen Themen der Digitalisierung wie

beispielsweise Datenschutz, Cyberattacken, Hybrid Work und Future Innovations.

Die Plenumsvortrage deckten die unterschiedlichsten Themen ab: Prof. Dr. Tobias
Bruckmann hielt einen Vortrag tber ,Ganzheitliche IT-Qualifizierung®, Merle Uhl referierte
Uber Kl nach dem Hype — Intelligente Anwendungen in der Praxis®, Prof. Dr. Isabell
Welpe sprach zu ,Digital Work Design: Das nachste Kapitel von Fiihrung, Arbeit und Zu-
sammenarbeit®, Univ.-Prof. Dr. Marc Eulerich, CIA schaute auf ,Die Zukunft der Internen
Revision: Technologie, Fachkompetenz und Risiko" und Carsten Meywirth nahm konkrete
Bedrohungen in den Fokus: ,Eine kriminelle Dienstleistungsindustrie bedroht die
Wirtschaft®.
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Zertifizierte Revisorinnen und Revisoren trafen sich
bei der CIA-Tagung 2022

um diesjahrigen Jahrestreffen der zertifizierten Internen Revisorinnen und Revi-
Zsoren lud das DIIR am 22. Juni 2022 ein. Die CIA-Tagung fand digital statt und bot —
kompakt an einem Tag — zwei Plenumsvortrage und finf Fachsitzungen — und jederzeit
und ortsunabhangig verfliigbar — fiinf On-Demand-Vortrage zu den aktuellen Themen
der Internen Revision. Die Highlights in diesem Jahr waren: Prifung agiler Projekte,
Objektivitat auf dem Prifstand, Technology Audit und die Bedeutung von Datenanalyse-

Kompetenzen.

Jenny Schmigale referiert

Die Keynote-Speaker gaben in ihren Vortragen einen detaillierten Einblick in wichtige bei der CIA-Tagung iiber messbare

>

Themen. Wirtschaftspriifer und Steuerberater Benedict Braus referierte iber die Regu- Nachhaltigkeit
lierung der Nachhaltigkeit in der EU. Univ.-Prof. Dr. Marc Eulerich, CIA blickte in seinem

Vortrag auf die Anforderungen einer modernen Revision der Zukunft. Was sind die Ziele

der modernen Revisionsfunktion und welche Anforderungen werden dazu an Techno-

logie und Personal gestellt?

Bei allen Tagungen folgt das DIIR dem Motto: Networking statt Social Distancing. Die
Teilnehmenden kdnnen wahrend der Vortrage diskutieren, Fragen stellen oder sich mit
Branchenvertretern und Referenten in der virtuellen Lounge austauschen. ,Die digitalen
Tagungen finden in unserer Community groen Anklang und der Know-how-Austausch
ist ebenso lebendig wie bei einer Prasenztagung®, sagt Dorothea Mertmann, Geschafts-
fUhrerin des DIIR.
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